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Compromisocon la Igualdad de Trato y Oportunidades

En Forging Steel Products. S.L. afirmamosnuestro compromiso firmey expreso con
la igualdad de trato y de oportunidades, el respeto a la diversidad y la no
discriminacion. Reconocemos la dignidad inherente de todas las personas vy
trabajamos activamente para garantizar entornos seguros, inclusivos y respetuosos.

Este compromiso se aplica a todas las personas, sin distinciénalguna, y en particular
a mujeres y hombres, personas trans, el colectivo LGTBI, asi como a personas de
cualquier raza, origen étnico, nacionalidad, religién, creencias u otras condiciones
personales o sociales.

Nos comprometemos a:

1.

Garantizar la igualdad de trato y oportunidades en todos los ambitos de
nuestra actividad, incluyendo el acceso, la permanencia, la promocion, la
formaciény las condiciones de participacién o empleo.

Prevenir y erradicar cualquier forma de discriminacion, directa o indirecta,
acoso, violencia o trato desigual por razén de sexo, identidad o expresién de
género, orientacion sexual, raza, etnia, religion o creencias.

Respetar y visibilizar la diversidad, fomentando una cultura organizativa
basada en el respeto mutuo, la convivencia y la equidad.

Promover la sensibilizaciéon y laformacion en materia de igualdad, diversidad
e inclusion entre todas las personas vinculadas a la organizacion.

. Adoptar medidas y procedimientos internos que permitan detectar, prevenir

y actuar ante posibles situaciones de discriminaciéon o desigualdad.

Cumplir la normativa vigente en materia de igualdad de trato, derechos
humanos y no discriminacién, asi como los principios recogidos en los
instrumentos internacionales aplicables.

En prueba de conformidad, el presente compromiso se aprueba y entra en vigor en
Amorebieta a 04 de febrero de 2026

Firmado por:

Direccidon general



